
Ausbildungsangebot 
 

Die Versorgungsbetriebe Amrum AöR suchen zum 01.08.2023 einen  

 

Auszubildenden (m/w/d) für den Beruf einer  
Fachkraft für Wasserversorgungstechnik 

 

In unserem Wasserwerk Nebel-Westerheide sorgst Du immer für sauberes Trinkwasser für die 3 
Amrumer Inselgemeinden sowie deren Gäste in den Tourismus-Saisonzeiten. Von hier aus betreust Du 
die Gewinnungs-, Aufbereitungs-, Speicher- und Verteilungssysteme. 

Da wir nicht alle Belange des Lehrplans erfüllen können, kooperieren wir mit Betrieben aus der Region, 
die die Ausbildung überbetrieblich ergänzen. 

Die fachtheoretische Ausbildung erfolgt im Blockunterricht an der Landesberufsschule für 
umwelttechnische Berufe in Neumünster. Die Zwischen- und Abschlussprüfung finden an der 
Verwaltungsakademie in Bordesholm statt. 

 

Was musst Du mitbringen? 

- mindestens einen überdurchschnittlichen Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife 

- gute Kenntnisse in Mathematik, Chemie, Physik, Biologie 

- handwerkliches Geschick 

- technisches Interesse 

- räumliches Vorstellungsvermögen 

- Lernbereitschaft 

 

Was lernst Du während der Ausbildung? 

- Du erfährst, wie man Maschinen und Anlagen bedient und überwacht 

- Wir erklären Dir, wie das Messen, Steuern und Regeln von Prozessen funktioniert 

- Wir zeigen Dir, wie das Wasser gefördert, aufbereitet und weitergeleitet wird 

- Wir zeigen Dir den Einsatz von Instrumenten zur Qualitätssicherung 

- Wir geben Dir Einblick in die ökologischen Kreisläufe, Umweltschutz und Hygienemaßnahmen 

- Arbeits- und Betriebsabläufe werden von Dir dokumentiert und ausgewertet unter 
Berücksichtigung des Qualitätsmanagements 

- Du lernst die Anwendung fachbezogener Rechtsvorschriften, technischer Regeln sowie der 
Vorschriften von Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz 

- Du lernst die erforderlichen Informations- und Kommunikationstechniken 

Ausbildungsdauer 

- 3 Jahre (eine Verkürzung ist bei guten Leistungen möglich) 
 

Die Versorgungsbetriebe Amrum stellen mit 10 Mitarbeiter:innen die Wasserversorgung und die 
Abwasserbeseitigung der 3 Inselgemeinden auf Amrum sicher, betreiben die Häfen sowie die Tankstelle 
und ermöglichen Gästen den Besuch des Leuchtturms. Wir sind ein familienfreundlicher Arbeitgeber 
und fühlen uns den Zielen des Gleichstellungsgesetzes Schleswig-Holstein verpflichtet. 

 
  



Ausbildungsangebot 
 

Unser Angebot: 

- eine interessante und vielseitige Ausbildung mit Zukunft 

- attraktive Vergütung nach TVöD 

- betriebliche Altersvorsorge (VBL) 

- 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche 

 

Bei Fragen steht Dir Christoph Hagenbruch unter der Rufnummer 04682 / 9411-20 zur Verfügung. 

 

Deine aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf sowie den Kopien der letzten beiden Schulzeugnisse 
sendest Du bitte 

bis spätestens 28.06.2023 

an: 

 

Versorgungsbetriebe Amrum AöR 

Vorstand Christoph Hagenbruch 

Strunwai 5 

25946 Nebel 

E-Mail: bewerbung@vb-amrum.de 

 


